ZMLUVA

0 ZABEZPECENI VYKONOV PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorend podl'a ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika a ustanovenia § 30 ods.1, pism. b. zak.
¢. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v platnom zneni zdkona (d’alej len ,,Zakon*)
avstlade sprislusnym platnym a Ginnym pravnym predpisom upravujiicim rozsah anaplin vykonu
pracovnej zdravotnej sluzby, zloZenie timu odbornikov, ktori ju vykonavaju a poziadavky na ich odbornu
sposobilost’ (d’alej v texte zmluvy len ,,prislu$ny pravny prepis®) medzi:

obchodné meno:
sidlo:

ICO:

IC DPH:

Zapis:

bankové spojenie:
zastipenie:

kontaktna osoba:

tel. kontakt:

e-mail:

(dalej len: ,,Poskytovatel*)
a

obchodné meno:
sidlo:

ICO:

DIC:

bankové spojenie:
zastlpenie:
kontaktné osoba:
tel. kontakt:
e-mail:

(d’alej len: ,,Objednavatel™)

MEDISON, s.r.o.

Obchodna 16, 040 11 Kosice

36 679 135

SK2022247414

V obchodnom registri Okresného sudu Kosice I, oddiel Sro, vlozka €.
18719/V

Tatra banka, a.s., IBAN:SK0711000000002624753448
MUDr. Sona Keselakova, konatel’

Bc. Maria Vrbenska, Ing. Oto Keselak
+421911011205; +421910900755
medison@medison-pzs.sk

Obec Spissky Stvrtok

Tatranské 4, 053 14 Spissky Stvrtok

00329631

2020717897

Prima banka Slovensko, a.s., IBAN: SK32 5600 0000 0034 1214 3001
Ing. Jan Gres, starosta obce

Ing. Eva BajtoSova

+421534598532

obec@spisskystvrtok.sk

(d’alej spolu len ,,Zmluvné strany*)

v nasledovnom zneni:

1. Predmet zmluvy

1.1. Poskytovatel je na zaklade rozhodnutia ¢. OPPL-6233/2006-Oj Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky zo diia 25.10.2006 opravneny vykonavat’ ¢innosti pracovnej zdravotnej

sluzby.

1.2. Poskytovatel' sa zavédzuje zabezpecit v sulade s prislusSnym platnym a G¢innym pravnym
predpisom upravujucim rozsah anaplin vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, zlozenie timu
odbornikov, ktori ju vykonavaji a poziadavky na ich odbornt sposobilost’ (d’alej v texte zmluvy
len ,prislusny pravny prepis®) pre Objednavatela jednotlivé vykony pracovnej zdravotnej
sluzby a Objednavatel’ sa zavdzuje za vykonavanie jednotlivych vykonov pracovnej zdravotnej
sluzby zaplatit’ Poskytovatel'ovi dohodnuta odplatu.
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2. Obsah a rozsah vykonu pracovnej zdravotnej sluzby

Poskytovatel’ sa zavdzuje pre Objednavatel'a zabezpecovat’ pracovnu zdravotnu sluzbu a to:
2.1. Zdravotny dohl'ad nad pracovnym prostredim:

2.1.1. Hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia a spésobu vykonavania prace z hl'adiska
ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov. Zistovanie expozicie zamestnancov faktorom
prace a pracovného prostredia a ich moznych kombinovanych u¢inkov na zdravie.

2.1.2. Identifikacia rizikovych faktorov pracovného prostredia a zdravotnych nebezpecenstiev
vyplyvajucich z faktorov prace a pracovného prostredia na pracoviskach. Urlenie stratégie
arozsahu objektivizacie faktorov pracovného prostredia. Zabezpelenie objektivizacie
pracovného prostredia na to opravnenym pracoviskom.

2.1.3. Hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci raz ro¢ne a pri
kazdej podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktora by mohla mat vplyv na mieru
zdravotného rizika a kategériu prace z hl'adiska zdravotnych rizik.

2.1.4. Aktualizacia posudkov o riziku a prevadzkovych poriadkov v stlade s prislusnymi
legislativnymi ustanovenia v oblasti ochrany zdravia pre zamestnancov v expozicii rizikovym
faktorom prace a pracovného prostredia a ich pravidelna aktualizacia. Navrhovanie opatreni
na znizenie alebo odstranenie rizika.

2.1.5. Vypracovanie navrhov na zaradenie prac do kategérii z hl'adiska zdravotnych rizik a navrhov
na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie.

2.1.6. Podpora prispdsobovania prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hl'adiska ochrany
zdravia.

2.1.7. Poskytovanie odborného poradenstva a navrhov opatreni zameranych na ochranu zdravia
zamestnancov pri:

e planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

e ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technologii, ktoré sa pouzivaji alebo planuju pouzivat,

e ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psychologii prace
a ergonomii

2.1.8. Spolupracovat’ s Objednavatel'om pri poskytovani informacii, vzdelavani a vychove v oblasti
ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a
ergondémii,

2.1.9. Spolupracovat’ s Objednavatel'om:

1. na vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo zdravotného
hladiska,
2. na rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni stvisiacich s pracou,
3. pri organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zzivota alebo zdravia
zamestnancov,
4. pri organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci,
5. pri rokovaniach s organmi $tatneho dozoru V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci.
2.2. Spracovanie posudkov o riziku a prevadzkovych poriadkov pre identifikované rizikové faktory.
2.3. Vzdelavanie vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla osobitného
predpisu.
2.4. Zdravotny dohl'ad nad zdravim zamestnancov.

2.4.1. Urcenie rozsahu a vytvorenie harmonogramu preventivnych lekarskych prehliadok (PLP) vo
vztahu kpraci na posudenie zdravotnej spdsobilosti zamestnancov, planovanie
a objednavanie PLP, zavedenie evidencie PLP do programovej aplikacie, sprava
dokumentacie, sledovanie terminov realizacie PLP.

2.4.2. Poskytovatel' vykona lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na posudenie
zdravotnej sposobilosti na pracu v pripade poziadavky Objednavatela na zaklade
objednavky. Poskytovatel' vypracuje lekarsky posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu.
Lekarsky posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu odovzda zamestnavatelovi . Lekéarsky
posudok o =zdravotnej spdsobilosti na pracu obsahuje evidenéné Cislo, udaje o
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zamestnavatel'ovi, a to obchodné meno, pravnu formu a sidlo pravnickej osoby; tdaje o
zamestnancovi, a to meno, priezvisko, datum narodenia, adresu bydliska, pracovné zaradenie,
posudzovanu pracu, faktory prace a pracovného prostredia a kategériu prace pre jednotlivé
faktory prace zaver postudenia sposobilosti na pracu.

3. Odplata za vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby

3.1. Objednavatel’ zaplati Poskytovatel'ovi odplatu za zabezpecovanie pracovnej zdravotnej sluzby
podl’a bodu 2 a to podla cennika, ktory tvori prilohu €. 1 tejto zmluvy.

3.2. Objektivizacia pracovného prostredia bude realizovand na zéklade samostatnej objednavky
Objednavatela.

3.3. Faktru na odplatu podla bodu 1 prilohy ¢ 1 Poskytovatel' vystavi spravidla na zaciatku
kalendarneho roka. Faktura je splatna do 30 dni od vystavenia.

3.4. Faktaru na odplatu za ostatné vykony uvedené v prilohe ¢. 1. Poskytovatel’ vystavi spravidla do
15 dni po ukonceni kalendarneho mesiaca, Vv ktorom sluzby boli poskytnuté. Prilohou tejto
faktary bude $pecifikacia vykonov pracovnej zdravotnej sluzby poskytnutych Objednavatelovi
Vv prislusnom kalendarnom mesiaci. Faktura je splatna do 14 dni od vystavenia.

3.5. Odplata za vykony, potreba realizacie ktorych vyplynie v ¢ase Gi€innosti tejto zmluvy zo zmien
Vv legislative bude dohodnutd osobitne dodatkom ktejto zmluve. V pripade omeskania
Objednavatel’a s thradou odmeny je vykonavatel’ opravneny uétovat’ Objednavatel'ovi zmluvna
pokutu vo vyske 0,05 % z dlZznej sumy za kazdy aj zacaty deni omeskania.

4. Doba trvania zmluvy
4.1. Zmluvné strany dohodli trvanie tejto zmluvy od 1.1.2015 na dobu neur¢ita.
5. Prava a povinnosti Poskytovatela

5.1. Poskytovatel sa zavdzuje vykonavat pracovni zdravotni sluzbu v sulade s prislusnymi
ustanoveniami slovenského pravneho poriadku.

5.2. Poskytovatel sa zavizuje oznamit Objednavatelovi akukol'vek zmenu udajov uvedenych
v zahlavi tejto zmluvy tykajucich sa Poskytovatela.

5.3. Poskytovatel’ je povinny dodrZiavat' nestrannost’ a presadzovat’ u Objednavatel’a dodrZiavanie
pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

5.4. Poskytovatel nezodpoveda za Skodu, ktora vznikla Objednavatelovi v dosledku nerealizacie
Poskytovatelom navrhnutych opatreni resp. opatreni vyplyvajucich z prislusnych pravnych
predpisov, potreba realizacie ktorych vyplynula z informacii poskytnutych Poskytovatelom
Vv suvislosti s vykonom pracovnej zdravotnej sluzby.

6. Prava a povinnosti Objednavatela

6.1. Objednavatel sa zavdzuje poskytovat’ Poskytovatel'ovi su¢innost’ potrebn(l na riadnu realizaciu
predmetu tejto zmluvy, najmd vcas, riadne a pravdivo ho informovat o skuto¢nostiach
délezitych pre riadny vykon pracovnej zdravotnej sluzby, obstarat’ a predlozit’ potrebné listiny
(okrem listin, ktoré su vysledkom c¢innosti Poskytovatela podla tejto zmluvy), zabezpecit’
pritomnost’ a ucast’ svojich zamestnancov v dohodnutych terminoch na jednotlivych miestach
vykonavania pracovnej zdravotnej sluzby oznaCenych Poskytovatelom a umoznit
Poskytovatel'ovi vstup a vykon pracovnej zdravotnej sluzby v objektoch vo vlastnictve
Objednavatela, resp. v inych objektoch, v ktorych je potrebné vykonavat’ pracovni zdravotnii
sluzbu.

6.2. Objednavatel’ predlozi Poskytovatelovi zoznam zamestnancov, ktori sa podrobia lekarskej
preventivnej prehliadke vo vztahu k préaci; v zozname zamestnancov sa uvddza meno a
priezvisko zamestnanca, datum narodenia, osobné Cislo, ak bolo pridelené, nazov pracoviska,
profesia, pracovné zaradenie, dizka expozicie pri praci v rokoch alebo v mesiacoch u aktualneho
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6.3.

zamestnavatel'a, faktory prace a pracovného prostredia, ktorym je zamestnanec vystaveny, a
vysledky hodnotenia zdravotnych rizik s uvedenim kategérii prac osobitne u jednotlivych
faktorov prace a pracovného prostredia.

Objednavatel’ sa zavizuje oznamit' Poskytovatelovi akukol'vek zmenu tdajov uvedenych
v zahlavi tejto zmluvy tykajtcich sa Objednavatela.

7. Ochrana osobnych udajov

7.1.

7.2.

7.3.

Poskytovatel’ (v postaveni sprostredkovatela) je od ti¢innosti tejto zmluvy opravneny spracuvat’
osobné udaje zamestnancov Objednavatela (v postaveni prevadzkovatela) v informaénom
systéme Poskytovatela (§ 8 ods. (1) a ods. (4) zdkona 122/2013 o ochrane osobnych udajov)
Vv rozsahu definovanom zakonom ¢. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia.
Objednavatel’ osobné idaje zamestnancov poskytuje na zaklade § 14 a § 13 ods. (1) zékona
122/2013 0 ochrane osobnych udajov. Osobné udaje dotknutych oséb v uvedenom rozsahu
doru¢i Objednavatel’ Poskytovatelovi sprostredkovatelovi, pisomne, elektronicky e-mailom
alebo osobne.

Poskytovatel je povinny zachovavat mlcanlivost o osobnych udajoch zamestnancov
Objednavatela (§22 zakona ¢. 122/2013), ktoré mu poskytuje Objednavatel’ ( podl'a zakona €.
355/2007), s ktorymi prichadza do styku (§13 ods.1 a §14 zakona ¢&. 122/2013) za Gcelom
poskytovania pracovnej zdravotnej sluzby. Povinnost’ ml¢anlivosti plati aj po ukonceni platnosti
zmluvy. Poskytovatel’ sa zavdzuje, Ze zachova dovernost’ akychkol'vek materialov a informacii,
ktoré mu poskytne alebo inak spristupni prevadzkovatel’, alebo ktoré inak ziska alebo o ktorych
sa dozvie v suvislosti s poskytovanymi sluzbami (,,doverné informacie®). Poskytovatel
nepouzije, nebude reprodukovat, ani neposkytne ziadne doverné informacie bez
predchadzajuceho pisomného suhlasu Objednavatela. Zmluva sa povazuje za zmluvu o
povereni spracuvanim osobnych udajov podla § 8 ods. 1 zdkona o ochrane osobnych udajov.

Za spravnost poskytnutych osobnych udajov Poskytovatelovi zodpoveda Objednavatel’.
Kontrolu aktualnosti spractivanych osobnych tdajov vykonava Objednavatel minimalne
jedenkrat ro¢ne. Aktualizované osobné uidaje doruci Poskytovatel'ovi.

8. Platnost’ a icinnost’ zmluvy

8.1.

8.2.

Tato zmluva nadobuda platnost’ dilom podpisu oboma zmluvnymi stranami a i€¢innost’ diiom
nasledujucim po dni zverejnenia na webovom sidle Objednavatela.
Ucinnost’ tejto zmluvy sa kon¢i

8.2.1. vypoved’ou podl'a bodu 8.4. tejto zmluvy,
8.2.2. odstupenim od zmluvy podl'a bodov 8.5. a 8.6. tejto zmluvy.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Zanikom ucinnosti tejto zmluvy nezanikd povinnost’ zmluvnych stran vysporiadat’ vztahy, ktoré
na zaklade tejto zmluvy vznikli.

Zmluvné strany st opravnené vypovedat' tito zmluvu kedykol'vek aj bez uvedenia dévodu.
Vypovedna lehota je 3 mesiace a zafne plynat prvym diom kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved dorucena druhej zmluvnej strane.
Utinnost’ tejto zmluvy sa konéi uplynutim vypovednej lehoty.

Pokial’ jedna zo zmluvnych stran porusi ustanovenia tejto zmluvy a porusenie neodstrani ani do
30 dni po doruceni pisomnej vyzvy druhej zmluvnej strany, méze druha zmluvna strana od tejto
zmluvy odstupit’.

Poskytovatel' je opravneny odstupit’ od tejto zmluvy v pripade, ak bude Objednavatel v
omeskani S platenim odplaty, resp. preddavku na odplatu dlhSie ako 1 mesiac po lehote
splatnosti.

Utinky odstapenia od zmluvy podla bodov 8.5. a 8.6. tejto zmluvy nastavaji diiom dorudenia
oznamenia o odstupeni. Pri odstipeni si zmluvné strany ponechédvaju plnenia poskytnuté ku ditu
odstlipenia.
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9. Dovernost’ informacii

9.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vSetky skuto¢nosti, informacie a Gidaje, ktoré st uvedené v tejto
zmluve a ktoré budi uvedené v jej dodatkoch a prilohach a ktoré sa zmluvné strany dozvedeli
Vv suvislosti S touto zmluvou, jej plnenim a predkontraktacnymi rokovaniami s fiou stvisiacimi,
st dovernymi informaciami (dalej len ,.Déverné informacie®). Obidve Zmluvné strany su
povinné zachovavat’ mlcanlivost’ o Dovernych informaciach, ibaze by z tejto zmluvy alebo
z prislusnych vseobecne zavdznych pravnych predpisov vyplyvalo inak. Zavizok Zmluvnych
stran obsiahnuty v tomto ¢lanku nezanika ani po ukonceni u€innosti tejto zmluvy.

9.2. Zmluvné strany sa zavdzuju, Zze Doverné informacie bez predchadzajiuceho pisomného stihlasu
druhej zmluvnej strany nevyuzijii pre seba a/alebo pre tretie osoby, neposkytnil tretim osobam
a ani neumoznia pristup tretich os6b k Dévernym informaciam.

9.3. Za porusenie povinnosti zachovavat ml¢anlivost o Dovernych informaciach podl'a tohto ¢lanku
tejto zmluvy sa nepoklada:

9.3.1. Zverejnenie zmluvy vratane jej dodatkov a priloh, ako povinne zverejiiovanej zmluvy
v zmysle § 5a zakona 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

9.3.2. Pouzitie potrebnych Dévernych informacii v pripadoch sudnych, rozhodcovskych, spravnych
alebo inych konani vedenych za i¢elom uplatiiovania prav podl'a tejto zmluvy.

9.3.3. Poskytnutie informacii zamestnancovi o nebezpecenstvach a s nimi suvisiacich moznych
zdravotnych rizikach pri praci a ochrane pred nimi.

9.3.4. Poskytnutie informacii zamestnancovi a fyzickej osobe - podnikatel'ovi, ktora nezamestnava
iné fyzické osoby, o vysledkoch vysetreni jeho zdravotného stavu v stvislosti s expoziciou
faktorom prace a pracovného prostredia a o zaveroch posudenia zdravotnej spdsobilosti na
pracu.

9.3.5. Poskytnutie informacii zamestnavatelovi o zavere posudenia zdravotnej spodsobilosti
zamestnanca na pracu pisomnou formou, opodstatnenosti preradenia zamestnanca na ind
vhodni pracu, o zaveroch vysledkov zdravotného dohladu vratane biologického
monitorovania expozicie zamestnancov.

9.3.6. Poskytnutie informacii zastupcom zamestnancov pre bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci
a komisiam bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, o skupinovych vysledkoch postdenia
zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na pracu, o zaveroch vysledkov zdravotného dohladu
vratane biologického monitorovania expozicie zamestnancov

9.3.7. Poskytnutie informacii organom S§tatnej spravy na useku verejného zdravotnictva o vSetkych
pri¢inach nebezpeCenstiev a suvisiacich zdravotnych rizikach pri praci vratane vysledkov
individudlneho a kolektivneho posudenia zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu k
faktorom prace a pracovného prostredia.

10. Dorucovanie

10.1. Pokial’ nie je v tejto zmluve uvedené inak, vSetky oznamenia, vyhlasenia, Ziadosti, vyzvy a iné
ukony v suvislosti s touto zmluvou a jej plnenim (d’alej len ,,Pisomnost™), musia byt’ urobené v
pisomnej forme a dorucené na adresu druhej zmluvnej strany uvedenu v zahlavi tejto zmluvy,
alebo na inu adresu, ktori oznadmi tato zmluvna strana. Pisomnost’ sa povazuje za dorucenu za
nasledovnych podmienok:

10.1.1. v pripade osobného doru¢ovania odovzdanim Pisomnosti opravnenej osobe alebo ingj
osobe opravnenej prijimat’ pisomnosti za tuto zmluvnu stranu a podpisom takej osoby na
dorucenke alebo kopii dorucovanej Pisomnosti, alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti
takou osobou;

10.1.2. v pripade doru¢ovania prostrednictvom postového podniku opravneného na poskytovanie
postovych sluzieb podl'a zdkona €. 507/2001 Z. z. o poStovych sluzbach v zneni neskorSich
predpisov doruCenim na adresu zmluvnej strany aV pripade doporucenej zasielky
odovzdanim Pisomnosti osobe opravnenej prijimat’ pisomnosti za tato zmluvni stranu
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a podpisom takej osoby na doru¢enke alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti takou 0sobou,
najneskor vsak uplynutim troch (3) dni odo dita odovzdania Pisomnosti postovému podniku,
a to bez ohl'adu na uspesnost’ dorucenia.

11. Zaverecné ustanovenia

11.1.Tato zmluvu moZno menit a dopiftat’ len vo forme pisomnych, datovanych a vzostupne
ocislovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami a vyhotovenych v pocte
vyhotoveni tejto  zmluvy.

11.2.Prava apovinnosti vyslovne neupravené v texte tejto zmluvy sa spravuju prislusnymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika v platnom zneni.

11.3. V8etky spory, ktoré vyplyvaji z tejto zmluvy, alebo sa tykaju jej porusSenia, zrusenia alebo
neplatnosti, budu riesené v stilade s platnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

11.4.V pripade, ze akékol'vek ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnym, netéinnym
alebo nevykonatelnym, nie je tym dotknuta platnost, G¢innost a vykonatelnost’ ostatnych
ustanoveni zmluvy, pokial’ to nevylucuje v zmysle vSeobecne zaviznych pravnych predpisov
samotna povaha takého ustanovenia. Zmluvné strany sa zavidzuju bez zbytocného odkladu po
tom, ako zistia, Ze niektoré =z ustanoveni tejto zmluvy je neplatné, neudinné alebo
nevykonatel'né, nahradit’ dotknuté ustanovenie ustanovenim novym, ktorého obsah bude v ¢o
najvacsej miere zodpovedat’ voli zmluvnych stran v ¢ase uzatvorenia tejto zmluvy.

11.5. Tato zmluva je uzatvorena v 2 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana dostane po 1
exemplari.

11.6.Zmluvné strany vyhlasuju, ze si tito zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a ten
predstavuje ich skuto¢nu a slobodnii vol'u zbavent akéhokol'vek omylu. Svoje prejavy vole
obsiahnuté v tejto zmluve zmluvné strany povazuju za urCité a zrozumitelné, vyjadrené nie
v tiesni a nie za napadne nevyhodnych podmienok.

11.7. Zmluvnym stranam nie je znama Ziadna okolnost’, ktora by spdsobovala neplatnost’ niektorého
z ustanoveni tejto zmluvy. Zmluvné strany na znak svojho suhlasu s obsahom tejto zmluvy tato
zmluvu podpisali.

Za Poskytovatela: Za Objednavatela:
SIGNED SIGNED
MEDISON, s.r.0. Obec Spissky Stvrtok
MUDr. Sona Keselakova Ing. Jan Gres
konatel starosta obce
V Kosiciach, dia 30.12.2014 V Spisskom Stvrtku, dia 29.12.2014
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Priloha ¢. 1

Cennik za poskytovanie pracovnej zdravotnej sluzby
k zmluve o zabezpeceni vykonov pracovnej zdravotnej sluzby

Cena za poskytovanie sluzieb pracovnej zdravotnej sluzby bude fakturovana nasledovne:

1. Platby za zabezpecenie pracovnej zdravotnej sluzby a za dohl'ad nad pracovnym prostredim
podl'a bodu 2.1. zmluvy 0 zabezpeceni vykonov pracovnej zdravotnej sluzby v sume 260,-
EUR bez DPH; 312,- vratane 20% DPH v danom roku.

2. Platba za spracovanie posudkov o riziku a prevadzkovych poriadkov podla bodu 2.2.
zmluvy v sume 200,- € bez DPH, 240,- € vratane 20% DPH za jeden rizikovy faktor.

3. Platby za Skolenia a odborny vycvik zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla
bodu 2.3. zmluvy - s potvrdenim o G¢asti na osobu 25,- € bez DPH, 30,- € vratane 20%
DPH.

4, Ceny za preventivne lekarske prehliadky podla bodu 2.4. zmluvy budid fakturované

samostatne, podla poctu realizovanych vySetreni v danom mesiaci a podl'a aktudlnych cien
v zmluvnych zdravotnickych zariadeniach.

Ceny su stanovené dohodou v zmysle Zakona €. 18/1996 Z.z. o cenach v zneni neskorsich predpisov.
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